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Etica si deontologie

JURNAL DE CERCETARE ANTICORUPTIE

ETICA S| DEONTOLOGIE
etica = 1. Stiintd care se ocupa cu studiul teoretic al valorilor si conditiei umane din perspectiva principiilor morale si cu rolul
lor in viata social3; totalitatea normelor de conduita morala corespunzadtoare; morala. 2. Privitor la etica (1), de etica, bazat

pe etica, conform cu etica; moral.

deontologie = 1. Parte a eticii care studiaza normele si obligatiile specifice unei activitati profesionale. 2. Teorie despre dato-

rie, despre originea, caracterul si normele obligatiei morale in general.
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VALORI

cod filosofic profund
internalizat care ser-
veste drept ghid pentru
stabilirea obiectivelor,
adoptarea deciziilor,
solutionarea conflicte-
lor si modul de com-
portament

PRINCIPII

enuntarea conduitelor
asteptate pentru onora-
rea fiecarei valori

CULTURA DE
ORGANIZATIE

ansamblu de valori,
principii, filosofie, prac-
tici si cutume care defi-
nesc o institutie
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1 “Un om lipsit de etica
| este un animal salbatic
i asmutit asupra acestei
i lumi.” (Albert Camus)
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Etica este o ramura a filosofiei
care incearca sa raspunda la intrebarea
ce inseamna un comportament moral.
Ea incearca sa ne arate care sunt drep-
turile si responsabilitatile noastre mora-
le, cum sa decidem ce e bine si ce e
rau, si, In general, cum sa avem o viata
mai buna prin adoptarea unui comporta-
ment moral. Ea isi extrage principiile din
diverse religii, culturi si filosofii din toata
lumea.

Etica poate fi impartita in trei
mari categorii: meta-etica, care se ocu-
pa cu natura judecatilor morale si origi-
nile si Tntelesul principiilor morale; etica
normativa, al carei obiect este continutul
judecatilor morale si determinarea de
mijloace practice prin care sa se poata
decide ce e bine si ce e rau din punct
de vedere moral; si, nu in ultimul rand,
etica aplicata, al carei scop este a de-
termina cum se poate ajunge la rezulta-
te morale In anumite situatii (ex.: avor-
tul, eutanasia, drepturile animalelor
etc.).

In cadrul acestor categorii gene-
rale pot fi identificate la randul lor mai
multe subcategori: etica normativa, eti-
ca virtutilor (ex.: stoicism, hedonism,
epicureanism etc.), etica moderna (ex.:
utilitarism, consecintionism, egoismul
etic etc.), etica postmoderna (ex.:
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antihumanism, post-structuralism, etica
maginilor etc.), etica aplicata (ex.: etica
relationala, etica militara, etica in afaceri
etc.), psihologia morala, etica evolutio-
nista si etica descriptiva.

Deontologia, cunoscuta si ca
etica deontologica, este o categorie a
eticii care determina corectitudinea
comportamentului unei persoane prin
examinarea acftiunilor si a intentiilor
acesteia si a cat de bine respecta aces-
te actiuni si intentii un anume set de
reguli si obligatii. Astfel, spre deosebire
de consecintionalism, care determina
corectitudinea comportamentului unei
persoane prin prisma consecintelor
(pozitive sau negative) pe care le au
actiunile acesteia, in deontologie o acfi-
une poate fi considerata corecta chiar si
atunci cand da nastere unei consecinte
negative, atata timp cat actiunea in cau-
za respecta regula “trateaza-l pe celalalt
asa cum vrei sa fi si tu tratat”. Atata timp
cat aceasta regula este respectata nu
este important daca persoana care
efectueaza actiunea in cauza este sau
nu virtuoasa, sau daca intentile cu care
o efectueaza sunt bune sau rele. Pentru
deontologi, avem o datorie de a efectua
actiuni care sunt in mod inerent bune,
fara insa ca intentiile noastre sau con-
secintele actiunilor sa fie in mod inerent
bune sau rele.
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