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Dreptatea

JURNAL DE CERCETARE ANTICORUPTIE

DREPTATE substantiv feminin 1. Principiul moral si juridic care cere s se dea fiecaruia ceea ce i se cuvine si si i se res-

pecte drepturile; echitate; faptul de a recunoaste drepturile fiecdruia si de a acorda fiecaruia ceea ce i se
cuvine 2. Loc. adv. Cu (sau dupa) dreptate = dupa lege, cum se cuvine, in mod just, pe drept, echitabil. Pe
buna dreptate = pe drept cuvant, in mod intemeiat. 3. Expr. A face cuiva dreptate = a repara o nedreptate
savarsita cuiva; a recunoaste dreptul cuiva intr-o chestiune oarecare. A avea dreptate = a fi intemeiat in ceea
ce spune sau in ceea ce face. A da (cuiva) dreptate = a recunoaste ca ceea ce spune sau face (cineva) este

intemeiat, indreptatit, just.

Surse: Dictionarul explicativ al limbii romane, editia a Il-a, Academia Romana, Institutul de Lingvistica ,lorgu lordan”, Editura Univers Enciclopedic, 1998;

Noul dictionar explicativ al limbii romane, Litera International, Editura Litera International, 2002; Surse fotografii: FreeDigitalPhotos.net
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VALORI

cod filosofic profund
internalizat care ser-
veste drept ghid pentru
stabilirea obiectivelor,
adoptarea deciziilor,
solutionarea conflicte-
lor si modul de com-
portament

PRINCIPII

enuntarea conduitelor
asteptate pentru onora-
rea fiecarei valori

ORGANIZATIE

ansamblu de valori,
principii, filosofie, prac-
tici si cutume care defi-
nesc o institutie

Dreptatea este unul din principiile
fundamentale ale oricarei societati. in gene-
ral, atunci cand vorbim despre dreptate,
avem in minte dreptatea ca virtute morala,
adica atunci cand consideram ca un om este
drept sau dreptatea sociala, considerata de
unii filosofi a fi virtutea primara a institutiilor
sociale. Surprinzator pentru un concept atat
de larg raspandit si cunoscut de toti, nu exis-
ta un consens cu privire la infelesul sau
exact. Exista multe variante, in functie de
contextul cultural, social si istoric. Unele
dintre acestea nici macar nu considera drep-
tatea ca fiind o virtute. In esenta, dreptatea
se refera la modul in care un individ este
tratat de ceilalii indivizi sau de societate n
general.

Ea poate fi clasificata in mai multe
feluri: dreptatea distributiva, care impune un
anumit mod de Tmpartire a bunurilor; drepta-
tea retributiva, bazata pe un sistem de re-
compensare si pedepsire; dreptatea
restorativa, care are ca fundament despagu-
birea victimei si reintegrarea in societate a
celor ce au comis nedreptati. De-a lungul
timpului, notiunea de dreptate a ajuns sa fie
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asociata cu diverse alte concepte. De exem-
plu, ea este foarte des asociata cu justitia.

In aceasta situatie, un lucru pe care
toate variantele diferite ale notiunii de drep-
tate 1l au In comun este ideea de a-i da fie-
caruia ceea ce i se cuvine. Diferentele apar
in modalitatea de a decide ce i se cuvine
fiecaruia. Unii considera ca decizia ar trebui
sa fie luata in functie de merite, altii in func-
tie de nevoi. Mai sunt si cei care considera
ca decizia ar trebui sa se bazeze pe contri-
butia fiecaruia la binele social general - cu
alte cuvinte, cu cat cineva contribuie mai
mult, cu atat i se cuvine mai mult. Trebuie
observat ca, atunci cand este asociata cu
justitia, dreptatea se refera la respectarea
legilor si a normelor scrise. Alte notiuni cu
care este asociata sunt cele de egalitate,
echitate, libertate, democratie si, mai recent,
corectitudine. Dreptatea este un principiu
accesibil tuturor, indiferent de etnie, situatie
sociala sau varsta. Daca se comite o ne-
dreptate, nu conteaza daca cel ce a comis-0
este extrem de bogat si victima este extrem
de saraca sau vice-versa .Sanctiunea trebu-

ie sa fie aceeasi pentru amandoi vinovatii.

|storiile saptamanii

Tn vremurile boierilor, un taran harnic dar sdrac se
saturase de umilintele la care fi supuneau zilnic, pe
el si pe vecinii lui, mai marii locului. ntr-una din
zile, bogatasul satului intra cdlare, cu oamenii sai,
la el in curte si 1i lua singurul animal de povara
zdravan pe care il mai avea, un cal frumos si bine
ngrijit, platindu-i Tn schimb numai o paine si niste
slanind. Cand omul incercd sa refuze schimbul,
spunand cd asta e hotie curata, boierul 1i spuse
rastit sd-si cunoasca locul si sa-i fie recunoscator
ca i-a dat ceva in schimb. Auzind acestea, taranul
nu mai indurd si merse la judecatorul locului, sa i
se faca dreptate. Judecatorul, om intelept si cu
suflet mare, intelese imediat ca lucrul care-l durea
cel mai tare pe satean nu era pierderea calului, ci
nedreptatea la care fusese supus. Astfel, ceru sa i
se aduca un ulcior de vin vechi si o bucatd de frip-
turd, pe care i le oferi boierului, care le primi bucu-
ros. Apoi, 1i anuntd pe impricinati hotdrarea sa :
cum, pentru boier, o paine cu sldnina pdrea sa fie
un pret drept pentru un cal, un ulcior cu vin si o
friptura trebuiau sa fie suficient pentru a cumpara
inapoi animalul si Tnca unul din herghelia boierului
pe langa el. Judecatorul 1i dadu astfel taranului
inapoi animalul sau furat si inca unul de la boga-
tas, ca plata pentru necuviinta ce i-o ardtase.

Proprietarul unui mic magazin dintr-un ordsel trebuia sa
-si innoiasca permisele pentru afacerea sa. Stia insa si
din experientele sale trecute si de la altii ca era foarte
posibil sa aiba neplaceri, datorita felului nepldcut de a fi
al celor din spatele ghiseului institutiei cdreia trebuia sa
i se adreseze. Ajuns fata in fata cu functionarii, acestia il

tratard cu rdceald si chiar i vorbird nepoliticos,
trimitandu-l de la un birou la altul. Cum, insa, se inar-
mase cu rabdare, omul facu tot ce i s-a cerut, depuse, in
sfarsit cererea si pleca linistit acasa. Peste cateva zile,
primi cu mirare raspunsul cd dacd dorea sa obtind acte-
le necesare, trebuia sda mai plateascd niste taxe supli-
mentare, care i se cereau in mod nejustificat. Desi nu
erau foarte mari, patronul decise sa le conteste la tribu-
nal, dand in judecata si institutia care i le stabilise,
pentru compensarea timpului in care magazinul sau nu
va putea functiona. Pana la victorie, omul s-a judecat
mai mult de un an, fiind nevoit sa-si gaseascd, intre
timp, o altd slujba prin care s& se intretina. ins3 atunci
cand prietenii I-au intrebat de ce nu plateste pur si
simplu acele taxe, pe care le-ar recupera repede oricum
din afacerea sa, in loc sa consume timp, nervi si bani pe
tribunale, el rdspunse : «In munca mea, intalnesc tot
felul de oameni, sunt rezistent la incercarile de a ma
umili si la lipsa de politete, insa am obosit sa mi se faca
nedreptadti si a sosit vremea sa lupt pentru ce e al meu-
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Orice asemanare intre cele doua istorioare nu este intamplatoare. Daca le gasiti, inseamna ca va

pasé! Scrieti-ne si vom incerca s3 facem ceva IMPREUNA!



